KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0912-7LEK-A10.4-BHP
Nazwa przedmiotu polskim Bezpieczeristwo i higiena pracy i ergonomia
w jezyku angielskim Environment, Health, Safety and Ergonomics

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiéw

1.2. Forma studiow Studia stacjonarne / niestacjonarne

1.3. Poziom studiow Studia pierwszego stopnia / Jednolite studia magisterskie
1.4. Profil studiow Ogolnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu mgr inz. Zdzistaw Kubicki

1.6. Kontakt zdzislaw.kubicki@ujk.edu.pl; 41 349 6583

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* Brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyktad 5

3.2. Miejsce realizacji zajeé¢ Zajecia online

3.3. Forma zaliczenia zaje¢ Zaliczenie

3.4. Metody dydaktyczne Wyklad problemowy

3.5. Wykaz podstawowa B. Ragczkowski, BHP w praktyce, ODiDK, Gdansk 2010

literatury S. Wieczorek, P. Zukowski, Organizacja bezpiecznej pracy, Tarbonus Sp. z 0.0.,
Krakow-Tarnobrzeg 2009
uzupelniajaca M. Gatusza, W. Langer, Wypadki i choroby zawodowe, Tarbonus Sp. z o.0.,

Krakow-Tarnobrzeg 2009

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu

C1. Ogolne przepisy BHP obowiazujace na terenie Uczelni oraz zasady postgpowania na wypadek roznych zagrozen.

C2. Wymogi dotyczace organizowania bezpiecznej pracy, zarowno w kwestii materialnego srodowiska pracy, jak i zachowan
ludzkich.

C3. Postepowanie w sytuacji zdarzen wypadkowych, podczas dziatania czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i uciagzliwych,
udzielanie pomocy przedlekarskiej.

C4. Uwrazliwienie stuchaczy na konieczno$¢ przewidywania skutkdw swoich zachowan w kazdej pracy oraz w innych obszarach
aktywnosci.

4.2. TreSci programowe

1. Istota regulacji prawnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy (prawa, obowiazki i odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna
studentow w czasie pracy i nauki na terenie Uczelni i w domach studenckich ).

2. Obowiazki organizatoréw procesow pracy i wykonawcow (wspoldziatanie warunkiem powodzenia).

3. Przyczyny zdarzen wypadkowych (obszar techniki- materialne srodowisko pracy, organizacja proceséw pracy, zachowania
ludzkie).

4. Identyfikacja czynnikéw niebezpiecznych ,szkodliwych i ucigzliwych wystepujacych w procesie dydaktycznym, ¢wiczen
terenowych, praktyk zawodowych.

5. Podstawowe przepisy i zasady profilaktyki przeciwpozarowej (drogi ewakuacji i zasady podczas ewakuacji).

Prewencja jako priorytet bhp.

o
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4.3.Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do

i~ , . . kierunkowych
()
= Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw UCzenia
sie
w zakresie WIEDZY, absolwent zna i rozumie:
W01 | sposoby identyfikacji i badania czynnikoéw ryzyka, wady i zalety roznego typu badan G.W2.
epidemiologicznych oraz miary §wiadczace o obecnosci zaleznosci przyczynowo
skutkowej;
W02 | regulacje prawne dotyczace udzielania §wiadczen zdrowotnych, praw pacjenta, prawa G.W5.
pracy, podstaw wykonywania zawodu lekarza i funkcjonowania samorzadu
lekarskiego;
w zakresie UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:
uo1 zbiera¢ informacje na temat obecnosci czynnikow ryzyka chordb zakaznych G.U2.
i przewlektych oraz planowa¢ dziatania profilaktyczne na réznym poziomie
zapobiegania;
U02 | dziata¢ w sposob umozliwiajacy unikanie btgdow medycznych; G.Us.
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH, absolwent jest gotow do:
K01 | dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen oraz dokonywania samooceny H.S5
deficytéw i potrzeb edukacyjnych;
K02 |korzystania z obiektywnych zrédet informacji; H.S7
K03 | przyjecia odpowiedzialno$ci zwigzanej z decyzjami podejmowanymi w ramach H.S11

dziatalno$ci zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wlasnego i innych o0sob.

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia si¢

6.1. Sposéb weryfikacji (+/-)
Efekty Praca wlasna* w :Ef:ile* tes': rc])rrlleline
rzedmiotowe - -
P (symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
wWiC,..lW;C W, C
W01 + +
W02 + +
uo1 + +
u02 + +

*niepotrzebne usungcé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia sie

Form i
or 'a Ocena Kryterium oceny
zajeé
2 zal. | powyzej 61% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania na tescie
22
s

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta
Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA 5 5
/GODZINY KONTAKTOWE/

Udzial w wyktadach 5 5
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 0 0
1£ACZNA LICZBA GODZIN 5 5
PUNKTY ECTS za przedmiot 0 0

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy 0séb prowadzgcych przedmiot w danym roku akademickim)




